
武汉船舶职业技术学院学生会文件

武汉船舶职业技术学院学生会述职评议工作实施办法

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想特别是习近平总书记

关于青年工作的重要论述，落实团中央、教育部、全国学联《关于推动高校学生

会（研究生会）深化改革的若干意见》，推动建设职能规范、责任明晰、精简高

效的学生会学生骨干队伍，结合我院学生会工作实际，特制定本实施办法。

一、考核对象

学生会主席团成员以及部门负责人

二、考核原则

按照“客观公正、民主公开、注重实绩、综合评价”的原则，通过考核,客

观评价学生骨干的履职状态和工作表现，充分激励和调动学生骨干的积极性和创

造性，推进学生会各项工作不断发展。

三、考核原则

(一）思想政治素质。主要考察学生骨干在政治觉悟、思想水平、法纪观念

等方面的综合表现以及理论学习活动参与情况。要求学生骨干自觉以习近平新时

代中国特色社会主义思想为指导，用“四个意识”导航、用“四个自信”强基、

用“两个维护”铸魂，坚定理想信念，及时向同学传达党的声音和主张，引领广

大同学深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，勇担民族复兴的时代重任。

(二)道德品行。主要考察学生骨干在道德操守、行为表现、个人素养等方面

的综合表现。要求学生骨干为人诚实、实事求是、坚持原则、起到良好的模范带

头作用，激励学生骨干不断加强自身素质建设，德智体美劳全面发展。

(三）学习情况。主要考察学生骨干在培养自主学习能力、实践创新能力等

方面的综合表现，以学期内学习成绩以及创新创业等学术竞赛中取得的成绩为主

要参考指标。引导学生骨干刻苦学习，勇于探索，追求卓越，认真完成学习任务

和科研训练。

(四)履职尽责情况。主要考察学生骨干在服务同学、部门建设、日常工作以

及履行岗位职责等方面的综合表现。促进学生骨干大力推动学生会部门内部管理

和建设，发挥好模范带头作用，使学生会工作不断朝着制度化、规范化、系统化

的方向发展。

(五）纪律作风。主要考察学生骨干在生活作风、言行举止、团结同学、舆



论影响等方面的综合表现，要求做到公道正派、弘扬正气、关系融洽，共同营造

风清气正的学生会工作氛围。

四、基本程序

述职评议工作分个人自评、内部互评、述职评议大会和审核存档四个步骤进

行。

(一）个人自评。学生干部进行自我总结，根据现实表现，提交《学生会学

生骨干述职报告》

(二）内部互评。在所属部门范围内开展互评，由部门成员如实填写《武汉

船舶职业技术学院学生会学生骨干述职评分表》。

(三)述职评议大会。在院团委的指导下，召开学生会述职评议大会，学生会

主要学生骨干进行述职。由学院相关单位人员代表和以普通同学为主的学生代表

组成评委进行综合评价。

( 四)公示存档。述职评议结果公示 3日并存档，作为评奖评优的重要参照。

五、工作要求

(一)述职评议结束后，及时公示考核结果,接受广大同学监督，并将考核结

果反馈给每一位参评学生。

(二）严肃述职评议工作纪律，坚持实事求是的基本原则，以高度责任感严

谨细致地做好相关工作。

(三）述职评议最终结果为优秀、合格、不合格三个等次，其中，述职评议

成绩列参评人员前 20%(含)者为优秀。如有以下情况，述职评议结果直接为不合

格:

1.违反四项基本原则，参与有损祖国尊严、荣誉、利益和危害社会秩序活动;

2.有其他重大违法、违规现象，并造成恶劣社会影响;

3.述职评议过程中弄虚作假、虚报材料等。
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关于开展院学生会组织述职评议大会的通知

为深入贯彻落实《关于推动高院学生会（研究生会）深化改革的若干意见》，

进一步完善学生会组织述职评议机制，现决定开展院学生会组织述职评议大会，

现将有关事项通知如下:

一、述职评议大会内容

2019 年度院学生会工作情况、院学生会各部门工作情况。评议会从政治态

度、道德品行、学习情况、工作成效、纪律作风等方面进行述职和综合评价。评

议会参会人员对学生会工作人员进行民主测评。

二、述职评议时间地点

时间：2019 年 12 月 23 日

地点：4号楼 4310

三、与会人员

1.来自各二级学院的学生代表 100 人

2.团委书记、党委学生工作部（处）副部长武蕾

3.团委副书记姜层

4.学生会全体工作人员

四、述职评议大会议程

1.主持人介绍述职评议目的和意义;

2.学生会主席团工作人员述职;

3.学生会各部门工作人员述职;

4.对学生会全体工作人员测评;

5.团委副书记姜层对工作进行总结;

6.团委书记、党委学生工作部（处）副部长武蕾老师进行点评并提出要求。



四、述职评议方式及要求

主席团述职时间不超过 5分钟，部门负责人述职时间不超过 4分钟，述职人

员须严格掌握好时间。述职内容围绕政治态度、道德品行、学习情况、工作成效、

纪律作风等方面展开，不偏离主题。进行述职的相关人员着装整洁大方。

院学生会主席团成员和工作部门负责人于12月20日前将工作总结电子版报

送至指定邮箱，并按要求参加述职评议汇报会，汇报突出重点、言简意赅。

武汉船舶职业技术学院学生会

2019 年 12 月 16 日


